
ล ำดับท่ี รำยกำรหรือกิจกรรมกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล งบประมำณแต่ละโครงกำร ช่วงระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน

1
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณข้าราชการ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

5,000 บาท
1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 

2569

2

โครงการพัฒนาบุคลากร ส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะใน
การท างานของแต่ละสายงาน จากหน่วยงานอ่ืน ท้ังพนักงาน ลูกจ้างประจ า 
และพนักงานจ้างของแต่ละสายงาน จากหน่วยงานอ่ืน ท้ังพนักงาน 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง

60,000 บาท
1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 

2569

3
โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน ของผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง กลุ่มแกนน าชุมชน และกลุ่มเป้าหมายอ่ืน ๆ

50,000 บาท
1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 

2569

4 กิจกรรม 5 ส./โครงการ Big Cleaning Day 5,000 บาท
1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 

2569

5 โครงการให้ความรู้ด้านการป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน 200,000 บาท
1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 

2569

6 จัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมด้านวินัยและรักษาวินัยในการท างาน ไม่ใช่งบประมาณ
1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 

2569

7
โครงการการให้ความรู้ความร่วมมือเก่ียวกับการป้องกันการทุจริตในภาครัฐ 
ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

ไม่ใช่งบประมาณ
1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 

2569

ประจ ำปีงบประมำณ 2569
แผนกำรพัฒนำทรัพยำกรทรัพยำกรบุคคลขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวำเล่ย์


